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ISTAIGOS PRISTATYMAS

Klaipédos lopselis-darzelis ,,Volungélé™ (toliau — Istaiga), adresas — I. Simonaitytés g. 26, LT-
95135 Klaipéda, yra savivaldybés biudZetiné¢ Svietimo [staiga, turinti juridinio asmens statusa.
Istaigos savininkeé (dalininké) yra Klaipédos miesto savivaldybé. Veikla Istaiga vykdo vadovaudamasi
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, kitais Svietimo sritj reglamentuojanciais teisés aktais bei
Klaipédos miesto savivaldybeés tarybos patvirtintais nuostatais. Pagrindiné Jstaigos veiklos sritis —
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo paslaugy teikimas. [staigoje plétojama etnokultiirine
kryptis, jgyvendinamos 4 neformaliojo vaiky Svietimo (Etnokultiirinio, Patyriminio, Sveikos
gyvensenos ir Sportiniy zaidimy pradmeny ugdymo) programos, 2024-2028 m sveikatos stiprinimo
programa ,,Augam stipris ir sveiki®, Aktyvios mokyklos programa, prevencinés smurto ir paty¢iy
programos (,,Zipio draugai®, ,,Kimochi®), socialiniy emociniy jgiidZiy programa ,,Antras Zingsnis
darzeliams®. [staiga yra Tarptautinés programos ,,Zipio draugai® Klaipédos apskrities metodinis
centras. Siekiant integruoti tvarumo principus j ugdymo turinj ir aplinkas, Istaiga prisijungé prie
nacionalinio tinklo ,,Tvari mokykla 2030%, dalyvavo jsivertinimo bei nacionalinio vertinimo
procesuose, kuriy metu pripaZinta, kad [staigos veikla atitinka Siuolaikinius darnios plétros kriterijus
ir pasieké aukS$ciausig rezultatg — gautas ,,I1I tvarumo brukniy* zenklas.

SITUACIJOS ANALIZE

2025-09-01 duomenimis, Istaigoje ugdomi 153 vaikai (10 grupiy), i$ jy 29 ugdytiniai — 3
lopselio, 88 ugdytiniai — 5 ikimokyklinio, 36 ugdytiniai — 2 jungtinése prieSmokyklinio ugdymo
grupése. Igyvendinant strateginj plang dalyvaus 50 darbuotojy (49,5 pareigybes), i§ jy 28
pedagoginiai ir Svietimo pagalbos teikimo (26,5 pareigybés) (direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, logopedas, meninio ugdymo mokytojas ir 22 ikimokyklinio, prieSmokyklinio, neformalaus
(direktoriaus pavaduotojas, specialistas, raStinés administratorius, 10 mokytojo pad¢jéjy, 3 vir¢jai,
pagalbinis darbininkas, sandélininkas, pastaty ir sistemy priezitiros darbininkas, valytojas, skalbiniy
magistrantiros studijas. 4 pedagogams yra suteikta vyresniojo, 8 — mokytojo metodininko, 2 —
mokytojo eksperto kvalifikacin¢ kategorija. Istaiga 2026—-2028 metais planuoja jgyvendinti §j
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prioritetg — atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas, sudarant sglygas kiekvienam vaikui ugdytis
pagal savo galias ir gebéjimus.

Istaigos veikla yra stabili ir kryptinga, pasizymi tvaria plétra, vaiky pasiekimai atitinka jy
raidos lygi, ugdymo turinys jgyvendinamas nuosekliai. Istaiga uZztikrina vaiky emocing gerove ir
sauguma. Istaigoje dirba kvalifikuoti pedagogai, nuolat tobulinantys profesines kompetencijas, veikia
aktyvi tévy bendruomené, dalyvaujanti projektinéje veikloje, renginiuose. Taciau islieka poreikis
stiprinti jtraukties kultiirg, pedagogy kompetencijas Siuolaikinio ugdymo srityse, plétoti etnokulttiros
integravimg ] ugdymo procesa, tévy jsitraukimg j vaiky ugdymo procesa, bendradarbiavima su
kitomis jstaigomis, kultiiros institucijomis, atnaujinti ugdymo(si) aplinkas ir materialin¢ bazg, vidaus
ir lauko aplinkas, tobulinti infrastruktiira, modernizuoti virtuvés ir elektros sistemas (jrengti drenaza
Salia sporto aikStyno, pakeisti elektros instaliacija, atlikti grupiy, muzikos salés ir virtuvés remonta,
atnaujinti baldus, jsigyti teSlos maisykle, elektrinj katilg).

SSGG ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES
1.Patyrusiy ir kvalifikuoty pedagogy komanda | 1.Pasenusi dalis infrastruktiiros (elektros
(didelé dalis turin¢iy aukstesne kvalifikacing | instaliacija, baldai, virtuvés jranga).

kategorija). 2.Ribotos galimybés kurti jtraukyji ugdyma
2. Igyvendinamos jvairios ugdymo, | dél fizinés aplinkos ypatumy.

etnokultiiring, sveikatos stiprinimo ir prevencinés | 3. Nevienodas pedagogy geb¢jimas taikyti
programos. refleksijg ir universalaus dizaino principus.
3.Dalyvavimas nacionaliniuose ir tarptautiniuose | 4. Truksta tvariy etnokultiiriniy lauko erdviy,
tinkluose (,,Tvari mokykla 2030“, ,Zipio | atitinkanciy $iuolaikinius saugumo ir tvarumo
draugai®). principus.

4.Veikiantis tévy jsitraukimo modelis, paremtas | 5. Nepakankamas tévy jsitraukimas ] vaiky
atviru bendravimu ir bendromis iniciatyvomis. ugdymo procesa.

5. Aukstas [staigos tvarumo lygis (III tvarumo

brukniy Zenklas).

6.Daugumos vaiky ugdymosi pasiekimai atitinka
jy raidos lygj ir individualius gebéjimus.

GALIMYBES GRESMES
1. Savivaldybés ir wvalstybés investicijos 1] | l.Finansavimo stoka infrastruktiros
Svietimo infrastruktiiros atnaujinima. atnaujinimui.
2. ]vairiy fondy projekty finansavimo galimybés. | 2. Vaiky skaiCiaus svyravimai del
3. Bendradarbiavimo plétra su ugdytiniy tévais, | demografiniy poky¢iy.
kitomis jstaigomis, kulttiros institucijomis. 3.Didéjantys reikalavimai Svietimo kokybei ir

4. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programy | jtrauk¢iai, reikalaujantys papildomy resursy.
pasiiila.

II SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI, JU IGYVENDINIMO PRIEMONES IR REZULTATO
VERTINIMO RODIKLIAI

ISTAIGOS STRATEGIJA

1. Istaigos misija.

Tenkinti ikimokyklinio, prieSmokyklinio amzZiaus vaiky prigimtinius, socialinius, paZintinius
poreikius, kokybiskai jgyvendinti ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo programas, efektyviai
bendradarbiauti su socialine aplinka, sudaryti salygas, uZtikrinancias vaiky saugumg ir darny
vystymasi.



2. Istaigos vizija.

Aukstos pedagoginés kulturos edukacing, sociokultiiriné ugdymo jstaiga orientuota j vaiko
prigimtiniy galiy atskleidimg, visapusiSskg jo gebéjimy sklaida, laisvo, doro, atsakingo zmogaus
ugdyma.

3. Istaigos vertybés.

3.1. Vaikas — vertybé. Kiekvieno vaiko unikalumas, pagarba jo individualiam vystymuisi.

3.2. BendruomeniSkumas. Partnerysté tarp vaiky, pedagogy, tévy ir socialiniy partneriy.

3.3. Tvarumas. Atsakingas poziiiris  aplinka, iSteklius ir kasdienius sprendimus.

3.4. Kuarybiskumas. [kvepianti aplinka, skatinanti vaiko vaizduote, iniciatyvuma.

3.5. TautiSkumas. Etnokulturinés tradicijos kaip asmens tapatybés ir bendruomenés
stiprinimo pagrindas.

3.6. Sveika gyvensena. Fizinés, emocinés ir socialinés gerovés puoseléjimas.

3.7. Atsakomybé ir pagarba. Atsakingas elgesys su savimi, kitu zmogumi ir aplinka



2026-2028-UJU METU VEIKLOS STRATEGINIAI TIKSLAI

2026-2028-UJU METU STRATEGINIAMS TIKSLAMS PASIEKTI SKIRTI UZDAVINIAL PRIEMONES IR VERTINIMO RODIKLIAI

Eil. Igyvendinimo Stebésenos rodiklis (matavimo Siektina stebésenos
Nr. laikotarpis, metais vienetai) rodiklio reikSmé
Tikslas, uzdavinys, priemoné Koordinatorius Laikotarpio | Laikotarpio
Pradzia Pabaiga pradzioje pabaigoje
2026 2028
1. Uztikrinti kokybiska, itraukiantj ir | Direktorius
inovatyvy vaiky ugdyma(si),
stiprinant pedagogu profesines
kompetencijas ir siekiant Kiekvieno
vaiko paZangos.
1.1. Gerinti ugdymo kokybe, jgyvendinant | Direktorius, 2026 m. 2028 m. | Vaiky, besimokanciy pagal ikimokyklinio | 85 88
atnaujinto  turinio  programas  bei | direktoriaus ir prieSmokyklinio ugdymo programas,
stiprinant bendradarbiavima su tévais pavaduotojas kuriy pasiekimy ir pazangos lygis atitinka
ugdymui ju raida, dalis (proc.)
1.1.1. [ Organizuojamas ugdymo procesas, | direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Tévy (globéjy), teigiamai vertinanciy | 75 85
taikant pazangius ir jtraukiuosius | pavaduotojas ugdymo kokybe Istaigoje, dalis (proc.)
ugdymo metodus kasdienéje veikloje. ugdymui
1.1.2. | Organizuojamos metodinés tiriamosios | Direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Pedagogy, gebanciy kurti tikslingus ir | 50 90
veiklos, skirtos ugdymo(si) konteksty | pavaduotojas aktualius ugdymosi kontekstus, dalis
kiirimo praktikos analizei ir pedagogy | ugdymui (proc.)
gebéjimy refleksijai tobulinti. Vaiky, dalyvaujanéiy veiklose, gristose | 50 90
tikslingais  ir  aktualiais ugdymosi
kontekstais, dalis (proc.)
1.1.3. | Stiprinamas ugdytiniy tévy jsitraukimas | Direktorius, 2026 m. 2028 m. | Tévy (globéjy), dalyvaujanciy bendrose | 12 20
] ugdymo procesa, skatinant jy aktyvy direktoriaus su vaikais ugdomosiose veiklose (ne tik
dalyvavimg vaiky veiklose. pavaduotojas kaip stebétojy), dalis nuo bendro tévy
ugdymui skai¢iaus (proc.)
1.1.4. | Plétojamas mokytojy mokymosi Direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Pedagogy, dalyvaujanciy kolegialaus | 40 80
bendradarbiaujant tinklas ,,Kolega — pavaduotojas mokymosi procese, dalis (proc.)
kolegai®, stiprinant dalijimosi patirtimi | ugdymui

kultiira.




sékmingo kiekvieno vaiko ugdymo(si)
ir savirealizacijos.

1.1.5. | Tobulinamos pedagogy kompetencijos ir | Direktorius, 2026 m. 2028 m. | Pedagogy, igijusiy aukstesneg | 54 88
vykdoma pedagogy atestacija. direktoriaus kvalifikacing kategorija, dalis (proc.)
pavaduotojas
ugdymui
1.2. Plétoti  etnokultiiros integravima | | Direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Etnokulttriniy veikly skaicius per metus | 15 20
ugdymo procesa, stiprinant vaiky tautinj | pavaduotojas (vnt.)
tapatumg, kultirinj samoninguma ir | ugdymui Etnokultiros elementy dalis ugdymo | 25 40
bendrasias kompetencijas. planuose (proc.)
1.2.1. | Kuriamos integruotos ugdymo veiklos, | Direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Pedagoguy, taikanciy etnokultiiros | 50 80
kuriose etnokulttra taikoma vaiky pavaduotojas elementus ugdymo veiklose, dalis (proc.)
pasiekimams ir kompetencijy plétrai. ugdymui Vaiky, patirian¢iy ugdymosi s¢kme¢ per | 50 70
etnokulttrines veiklas, dalis (proc.)
1.2.2. | Taikomas etnokultiiros integravimo i Direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Pedagogy, taikanciy EIUV Zemélapj | O 100
ugdymo(si) veiklas Zemélapis (toliau — | pavaduotojas ugdymo planavime (proc.)
EIUV zemélapis) ugdymo proceso ugdymui Vaiky, dalyvaujan¢iy pagal EIUV |0 100
planavime ir jgyvendinime. Zemélapio principus planuotose veiklose,
dalis (proc.)
1.2.3. | Plétojamas bendradarbiavimas su vietos | Direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Bendradarbiaujant su  bendruomene | 3 6
bendruomene, tautodailininkais, pavaduotojas organizuoty veikly skaiCius per metus
muziejais ir kitomis kultiiros jstaigomis, | ugdymui (vnt.)
organizuojant renginius, edukacijas ir
kiirybines dirbtuves.
1.3. Stiprinti jtraukyjj ugdyma, sudarant | Direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Svietimo pagalbos teikiamomis | 65 80
salygas kiekvieno vaiko dalyvavimui, | pavaduotojas paslaugomis besinaudojanciy vaiky dalis
pazangai ir gerai savijautai ugdymo | ugdymui, Vaiko (proc.)
procese. gerovés komisija
(toliau — VGK)
1.3.2. | Stiprinama jtraukties kulttira, ugdant Direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Tévy, teigiamai vertinan¢iy jtraukties | 75 90
pagarbg jvairovei, emocing gerove ir pavaduotojas salygas, dalis (proc.)
bendrystés jausma. ugdymui, VGK Pedagogy, taikanciy universalaus dizaino | 20 80
mokymuisi principus, dalis (proc.)
2. Tobulinti Istaigos aplinkas, siekiant Direktorius




2.1. Gerinti [staigos ugdymo salygas ir Direktorius, 2026 m. 2028 m. | Atnaujinty ir modernizuoty vidaus bei | 70 80
aplinka. direktoriaus lauko ugdymo aplinky dalis nuo bendro jy

pavaduotojas skaiciaus (proc.)

2.1.1. | Vykdomas kontroliuojanciy institucijy | Direktorius, 2026 m. 2028 m. | Suremontuoty vidaus patalpy (vnt.) 62 73
reikalavimy jgyvendinimas, atliekant | direktoriaus Atnaujintos virtuvés jrangos dalis (proc.) | 80 90
patalpy prieziiiros ir atnaujinimo darbus. | pavaduotojas

2.1.2. | Renovuojamos ir modernizuojamos Direktorius, 2026 m. 2028 m. | Atnaujinty  inzineriniy  sistemy  ir | 25 80
statinio inZinerinés sistemos bei direktoriaus infrastrukttros dalis (proc.)
infrastruktiira, uztikrinant saugia ir pavaduotojas
Siuolaikine ugdymo aplinka.

2.2. Kurti modernia, saugia, universalaus Direktorius, 2026 m. 2028 m. | Moderniy  ugdymo(si) aplinky ir | 75 85
dizaino ir tvarumo principais grista direktoriaus priemoniy, dalis (proc.)
ugdymo(si) aplinka. pavaduotojas

2.2.1. | Atnaujinamos lauko erdvés ir zaislai, Direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Atnaujinty lauko erdviy (vnt.) 16 20
uztikrinant jy tvaruma, saugumg ir pavaduotojas Tkurty ctnokultariniy edukaciniy lauko | 0 2
tinkamumga vaiky ugdymo veikloms. u.gdymu.l, erdviy (vat.)

ggjﬁiﬁi‘)}; Atnaujinty lauko zaisly dalis (proc.) 40 60

2.2.2. | Isigyjamos universalaus dizaino Direktoriaus 2026 m. 2028 m. | Isigyty  sensoriniy,  akustiniy  ir | 42 52
principus atitinkancios priemonés, pavaduotojas laboratoriniy priemoniy (vnt.)
jrapga ir balqai, pr%taik'y‘Fi Visiem§ u.gdymu‘i, [sigytos IKT jrangos (vnt.) 57 56
vaikams, atsizvelgiant j jy poreikiy direktoriaus
jvairove. pavaduotojas Isigyty baldy (vnt.) 29 46

Strateginis planas rengiamas trejuy mety laikotarpiui ir atnaujinamas tik esant svarbioms aplinkybéms.




